
Lotnicze Pogotowie Ratunkowe 

Naszą misją jest niesienie pomocy medycznej wszystkim, którzy jej potrzebują. Udzielamy świadczeń 

zdrowotnych w zakresie medycznych czynności ratunkowych oraz lotniczego transportu sanitarnego. 

Możemy pochwalić się 23 bazami na terenie całego kraju, a w nich 27 śmigłowcami i trzema 

samolotami. 

 

 

Aktualnie poszukujemy kandydata na stanowisko mechanika lotniczego -  

praktykanta 

 

Miejsce pracy: Stacja Obsługi Technicznej na Lotnisku Szczecin-Goleniów – na czas niezbędnych 
szkoleń techniczno-lotniczych, zdobycia praktyki i uzyskania uprawnień do obsługi śmigłowca EC 135. 

Docelowe miejsce wykonywania pracy – jedna z Baz Obsługi Liniowej: Opole, Zielona Góra, Gorzów 
Wielkopolski, Ostrów Wielkopolski, Bydgoszcz, Poznań, Gdańsk, Koszalin (po odbyciu odpowiednich 
szkoleń oraz praktyki w SOT na Lotnisku Szczecin-Goleniów oraz otrzymania zakładowego 
Technicznego Upoważnienia Lotniczego do obsługi śmigłowca EC 135).  

 

Do zadań osoby, która dołączy do naszego zespołu będzie należało: 

1. wykonywanie czynności obsługi technicznej statku powietrznego oraz podzespołów pod 

nadzorem w oparciu o obowiązujące dokumenty zdatności statku powietrznego, instrukcje  

i procedury; 

2. utrzymanie w sprawności technicznej i czystości urządzeń oraz pomieszczeń w wyznaczonym 

zakresie; 

3. prowadzenie dokumentacji technicznej statków powietrznych, dokumentacji obsługi technicznej, 

dokumentów magazynowych i innej dokumentacji zakładowej w zakresie powierzonych mu 

obowiązków; 

4. ponoszenie odpowiedzialności za utrzymanie we właściwym stanie narzędzi i wyposażenia 

obsługowego oraz wykonywanie na nich czynności kontrolnych i obsługowych; 

5. utrzymanie należytej sprawności i czystości, przechowywanie i konserwacja urządzeń, aparatury 

kontrolno-pomiarowej, narzędzi i sprzętu pomocniczego, związanych z eksploatacją statków 

powietrznych i pracą bazy  LPR, 

6. stałe podnoszenie swoich kwalifikacji poprzez proces samokształcenia oraz udział                                            

w organizowanych przez zakład szkoleniach i kursach. 

 

Wymagania: 

1. wykształcenie co najmniej średnie lotnicze (specjalność płatowiec i silnik lub awionika); 

2. znajomość języka angielskiego na poziomie pozwalającym na poprawne prowadzenie 

korespondencji pisemnej i ustnej oraz czytanie dokumentacji technicznej statku powietrznego 

ze zrozumieniem oraz możliwością uczestnictwa w kursach techniczno-lotniczych; 

3. obsługa komputera w stopniu dobrym; 

4. asertywność i umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji; 

5. umiejętność pracy w zespole. 

 
Mile widziane: 

1. licencja PART66 mechanika lotniczego poświadczania obsługi kategorii A3, B1.3 lub B2;  

2. zdane egzaminy ze szkoleń modułowych dla kategorii B1.3;  

3. prawo jazdy kat. B.  



Oferujemy: 

1. stabilne warunki zatrudnienia - pracę na umowę w pełnym wymiarze czasu; 

2. stały rozwój kwalifikacji w kierunku zdobycia licencji PART 66 kat. B1.3; 

3. udział w kursach rozwijających umiejętności pracownika; 

4. pracę w młodym, zgranym zespole; 

5. pakiet benefitów (m.in. dofinansowanie wczasów i działalności kulturalno–sportowej, bony 

świąteczne itp.). 

 

Poznaj nas bliżej: 

lpr.com.pl  

facebook.com/latamybyratowac 

 

Wymagane dokumenty/informacje:  

1. Informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 
pracy   (Dz.U. z 2025 r., poz. 277, z późn. zm.), tj. imię (imiona) i nazwisko, dane służące do 
kontaktowania się z kandydatem (np. numer  telefonu lub adres 
email),   wykształcenie,  kwalifikacje zawodowe oraz przebieg  dotychczasowego zatrudnienia. 

2. W przypadku chęci uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez LPR, prosimy 
o umieszczenie oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 
wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez LPR przez okres 
najbliższych  6 miesięcy według wzoru jak poniżej:  

 Oświadczam, że wyrażam zgodę (zaznacz x jeśli wyrażasz zgodę) na przetwarzanie moich 
danych osobowych w celu ich wykorzystania w kolejnych naborach prowadzonych  
przez LPR przez okres najbliższych 6 miesięcy. 

 

……………………..  

podpis kandydata  

 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres p.rutkowski@lpr.com.pl z dopiskiem  

w temacie: „Nazwa stanowiska – imię i nazwisko”. 

Informujemy, że Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Lotniczego Pogotowia 
Ratunkowego  z siedzibą w Warszawie przy ul. Księżycowej 5. Dane zbierane są dla potrzeb rekrutacji 
na stanowisko wskazane w ogłoszeniu oraz przyszłych rekrutacji prowadzonych przez Lotnicze 
Pogotowie Ratunkowe. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. 
Podanie danych w zakresie określonym przepisami Ustawy Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.  
oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych  
jest dobrowolne.  
Cofnięcie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie  ma wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na  podstawie zgody  przed jej cofnięciem. Klauzula informacyjna 
związana z ochroną danych osobowych dostępna jest na stronie internetowej LPR pod adresem 
https://www.lpr.com.pl/pl/rodo/  
 
Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz.U. z 2024 r. 
poz. 928), informujemy, że w Lotniczym Pogotowiu Ratunkowym obowiązuje wewnętrzna procedura 
dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa, podejmowania działań następczych oraz ochrony sygnalistów. 
Z treścią procedury można zapoznać na stronie internetowej Lotniczego Pogotowia Ratunkowego: 
www.lpr.com.pl w zakładce: Sygnalista. 

https://www.lpr.com.pl/pl/strona-glowna/


 
Informujemy, że zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania się tylko z wybranymi Kandydatami. 
Aplikacje złożone w procesie rekrutacji nie będą zwracane i zostaną komisyjnie zniszczone  
po zakończeniu rekrutacji, z wyłączeniem ofert osób, które wyraziły zgodę na ich wykorzystanie, 

w kolejnych naborach prowadzonych przez LPR przez okres najbliższych 6 miesięcy. 


